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Aprés trois ans

u v des statistiques,
les Eléves qui entrent
4 I'Ecole de gestion
et de commerce de
Vesoul ont peu de
sowci & se faire ; le réseau des
BGC (27 écoles en France)
amnonce P20 % de jeunes en siia-
tion professionnelle 3 mois aprés
la sortie. "A Fesowl, on foif encore
mieux se félicite Jo&l Vincent,

Le réseau des EGC met en place un
concours d'entrée comMmun, acoes-
FH:'IE avec nimporte quel bac.

d'école, des

directeur de la seule EGC frane-

comtodse o esr 9 36 en proing

Privilésler les compétences amy

connalssances

die 2 maods . Test vrai que 1" éoole,
déperdante de la chambre de com-
merce et d'industrie, n'a que 65
Eléves, mais ¢'est s une volonié
de pouveolr micux les accompa-
grer. “Nows privilégions une lagl-

meuumsparm

déhouchéssirs
pour les éléves.
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guie de compétences & une logi-
qui de connainsances ef un déve-
loppement  du
apvodr fime ™, Clest
dans cette Dptagus
que les éléves sont d'emblée
envoyés 3 mois & I"éranger puis
consacrent une partie de leur pre-
migre annde & un projet collectif
de théditne, monbé de A & Z jusqu’a
1a représentation publique. “Nous
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considinons le rﬁédw;:nnmc une
excellerte doole de formation gui
agsocte travail collecrifl er inves-
tissement persopnel, capoacité de
sécurtion ef de chwviction, expres-
sion of gestion du stress”, Clest
aussi dans cette logique que les
Eléves wivent 35 sermaines de stage
en enfreprise o peuvenl Opier pour
I'apprentissage dés la deuxieme
année (zoules 3 EGC le propo-
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sent). Trois quarts des profes-
seurs sont des imlervenants pro-
fessionnels orientés vers des cours
plutéit concrets et interactifs que
LT
ADEQUATION AU MARCHE
DE L'EMPLOIL. Résultat sou-
haité, des jeunes immédiatement
opértionnels, polyvalents, capa-
bles d"occuper de nombreis pos-
tes en commerce, gestion ot
management, dans des contex-
tes culturels et dconomiques auss
bien locaux qu'internationaux
Bref, bes éléves peavent 'onen-
ter vers le commerse de proxi-
mite comeme La dastribution,
devenir salarié d"une FME comme
créateur de leur propre entreprise
{10 %% d"entre eux s orientent vers
cette voie). “Nowus avony étabii
6 piles de compédiences dont un
piile dévelappemant personnel
afin que chogue éiévesidveloppe
siex propres qualinds ” précise Jogl
Vincent, De méme, le souci d'in-
dividualiser les parcours permet
& chacun d"évoluer en fonction
de ze4 anmédoédents. M n'y a pas
de bac ou de formation rédhibi-
tovire pour entrer icl I faut juste
aviir moiry de 26 ans. 20 % de
nor Siives orf commenod par une
fac avant de e réorienter, Ce gui
compre ¢'est la motivation ™, Ce
suivi personne] 4 aussi pour objec-
tif de définir un projet profession-
nel adapté & chacun. Ce qui
explique peut-Stre beaucoup 1"adé-
quation perfromante de I'école au
marché de I"emploi.
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Fune des éco-
les de commerce les moins cod-
teuses,

Louverture i I'international c'est
aussi la pratique de 2 langues




IIs étudient a 'EGC de Vesoul

Ellse Corica, 19 ans, en 2e annde : gl ravaillé dans la venie dés
'dge de 16 ans et | 'ai soujours &0é attirde par le commerce. Aprés [e
hyede, |al éié acceptde en prépa HEC et dans deux écolex & Colmar
ef Nancv. Je viens de Mulhouse mais f'ai choisi Fesoul car [ing-
cription ext malns chére, le curzus ext sur 3 ans of on peut le faire
ent apprentivsage. Je suls en CMP (contrat de mission profeszion-
net) e jai la chance de powvoir le foire directement & 1'écale od fe
sty 4l commmmicarion. Je ne regrene pas mon chols © 'école ext
& raille humaine, avec des perites promotions ce qui donne des condi-
tiowes de srervaril oprimtales, un bon suvi, wee borne amblance. Onn'a
pax le temps de & enmuyer @ dix la premidre annde, on part 3 mals
en stage & |'étranger of on en revien! beavcoup plus mature. La pre-
midry aunde et mussi celle d 'wn projet collectif de thidtre © on doit
monter une pidee de A 8 £ et la jower au Thév' devant un vrai
public. Cext trés formateur, sur le plan dly iraneail eodlecrif mais g
du point de vie dmotionnel. Les cours eux-mémes pe sont pas com-
pliqués maix demandent beaucoup o ‘autonomie ef o 'orgarisation

Par la suite, ['aimerals poursuivee mes &tudes en ESC powr avoir
wn mraster”

Nicolas Lepetit, 21 uns, en 3¢ année © “Je viers de Montbéliard
Apris le lycde, je n'avais pas trop o 'lddes Ll toufours en envie
d'avoir une boutique de wienents mais fe ne Sovals pos Irep com-
memt v arriver J'al découvert ['école lors d'un forum Le concepl m'a
plu, moramment, e stage & {'éreanger et la possibilid d'érudier en
apprentissage. Cext une bonne opportunité o ‘apprendre en ayant
whe expérience professionnelle et un salaire, Je 1uis en apprentissage
dans la grande distribution © comme fe n'en entendais parier qu'en
mal, je veulais me rendre compie par mol-méme. et veal gu'il
@ du sfress, dex rythmes de rravail lowrds mais ¢'est formateur Et
pris comme | ai gardé mon idéde initiale e téte, mon profil EGC
m'a permiz d'dtre e coRiacl aVEC MR Erand groupé pour mhonier
une franchise, ce gqui serail le moyen idéal de débuter ef d'appren-
dre & gérer_. Jei, je me seny & Dalse, on pewt trouver [Udeole peite
mrain if 'y o pas besoin de plus. Tout ext min en place pour notre bien-
drre. Er gl Fesoul ext wne petite wille, cela a auasi quelques avamia-
ges o il est beawcoup plus facile de se loger qu'a Besancon par

exemple”

Elise Corica 1 "une école a taille humaine®.

Depuis cette année, I'EGC Vesoul
a le label bachelor professionnel
décerné 3 des écoles de
commence bac+3. Da plus en
plus recherché par les PME.

A la sortie, un dipléme de responsable en marketing,
commercialisation et gestion de niveau IT délivre par le
ministéne des PME.

Si I'EGC de Vesoul est 1 seule de Franche-
Comtd, § existe dautres Gooles de commerce
dans les CC1 de b région. Coordonnées ;

- BGC, &cole de gestion et de commerce
de Franche-Combé, 27 rue Arstice Briand,
BPI0019, 70001 Vesoul cedex
(03.54.96.71.19, www.eg-vesculfr}

- Ecole supérieure des technologles et
des affaires, 1 rue Dr Fréry, 90000 Belfort
(03 84 54 53 53, www.esta-belfort.ir)

- Institut de management européen des
affaires, 46 avenve Villarceau, 25000
Besancon (03 81 25 25 22, www.Imea.info)
- Magestic, Institut supérieur de forma-
tion du Jura, E7 place de la Comédie,
39000 Lons-le-Saunier (03 84 24 15 76,
e, jura.oci.fr)

La formation EGC permet
d'exercer divers métiers
{commercial, marketing,
communication, schats,
gestion...) dans plusieurs
sacteurs (commence, finance,
industrie, services) sussd les
salaires sont trés disparates.
Méanmains, en c& qui conceme
la promotion 2006, 26 % des
anciens éléves ont un salaire
infirigur & 15 000 euros bruts
par an, 47 % de 15 & 22 000
euras et 27 % supérieur a 22
000 Euros.

Toutes promotions confondues,
lls sont 69 % & gagner plus de
22 000 ewros par an.




